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Compliance Management System

Compliance bedeutet

das Handeln im Einklang mit allen anwendbaren Gesetzen und rechtlichen Vorschriften sowie den internen Richtlinien und
Verfahren des Klockner & Co-Konzerns. Sie gilt fiir den Konzern insgesamt, seine Organe, das Management sowie alle
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Compliance Ziele

= Sicherstellung eines rechtmafSigen und verantwortungsvollen Handelns im gesamten Klockner & Co-Konzern auf der Grundlage einer
auf Vertrauen basierenden Unternehmenskultur

= |dentifizierung und Reduzierung von Compliance-Risiken durch praventive Maf3nahmen
= Sicherstellung der friihzeitigen Erkennung von Compliance-Verstof3en
= Begrenzung von Schaden im Falle von Compliance-Versto[3en sowie Verhinderung deren Wiederholung durch geeignete Maf3nahmen

= Schaffung nachhaltiger Wettbewerbsvorteile durch regelkonforme und verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung
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Compliance Management System

Zentrale Elemente sTone from the Top*
des Compliance-Programms der Klockner & Co-Gruppe Das Management der Kléckner & Co-Gruppe steht fiir:
= Kartellrecht = |nnovation, Kundenorientierung und engagierte
= Korruptionspravention Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die verantwortungsvoll
handeln

» Geldwaschepravention
= Null-Toleranz gegeniiber Verst63en gegen das Kartellrecht

= Exportkontrolle
und die Regeln zur Korruptionsbekampfung

= Sanktionslisten-Screenin
& = Konsequente Ahndung von Fehlverhalten durch angemessene

Sanktionen

= Mogliche zivil- und strafrechtliche Verfolgung bei Versto[3en
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Compliance Management System

kco

basiert auf dem Rahmenkonzept der OECD zu den Grundsatzen der Corporate Governance, in seiner aktuellen Fassung aus dem Jahr 2015 (link)

= Compliance
Kommunikation

= Richtlinien &
Verfahrensanweisungen

= Compliance-Schulung
= Helpdesk ,Ask Compliance”

= Compliance Risk

Assessment (CRA) Compliance
= Geschéftspartnerpriifung Management
(TPDD)

= Sanktionslisten-Screening
(BPS)

= Anti-Geldwésche (AML)
= Exportkontrolle
= M&A Due Diligence
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Compliance Audit

Hinweisgebersystem
,Let us know"

Interne Ermittlungen

Compliance Reporting
Ad-hoc Reporting

Compliance
Fallmanagement

Sanktionen bei Versto[3en

Wirksamkeitsprifung


https://read.oecd-ilibrary.org/governance/g20-oecd-principles-of-corporate-governance-2015_9789264236882-en#page1

Compliance Organisation

Aufsichtsrat
(Audit Committee)

Chief Governance Officer

Corporate Compliance Compliance Committee

National Compliance Officers
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Compliance Organisation

Corporate Compliance

Chief Governance Officer Head of Corporate Compliance

Moritz Fischer Christoph Wenderoth, LL.M. (UNSW Sydney)

Telefon: +49 211 8824 5483 Telefon: +49 211 8824 5399

E-Mail: compliance@kloeckner.com
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Reporting Ablauf

Aufsichtsrat
(Audit Committee)

Vorstand
Klockner & Co SE

Chief Governance Officer

!

Corporate Compliance S Lokales Management
A A A P\ T

---------------- National Compliance Office

Vorgesetzter
Hinweisgeber- t —» Normalfall
system « = Mitarbeiter SEEEEEE ---+ Ausnahmefall
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